
 

 

Designação do projeto:  LUSILECTRA NEXT 
 
Código do projeto:  COMPETE2030-FSE+-02985600 
 
Objetivo principal:  Reforçar a competitividade da LUSILECTRA através da qualificação específica dos 
seus empresários, gestores e trabalhadores, alinhada com a estratégia de inovação, modernização e 
transição digital no âmbito do Cluster de Competitividade em que a empresa se insere. 
 
Região de intervenção: Norte 
 
Entidade Beneficiária: LUSILECTRA - VEÍCULOS E EQUIPAMENTOS S.A. 
 
Data da aprovação: 2025-11-10 
 
Data de Inicio:  2025-05-01 
 
Data de conclusão:  2027-04-30 
 
Custo total elegível:  100.872,78€ 
 
Apoio financeiro da União Europeia:  50.436,39€ 
 
Objetivos, atividades e resultados esperados/atingidos 
Objetivos:  
As ações de formação foram cuidadosamente selecionadas para dotar os colaboradores de 
competências críticas à execução da estratégia da empresa, contribuindo para: 
• Aumentar a eficiência interna, através da automatização e digitalização de processos; 
• Potenciar o crescimento internacional, capacitando as equipas comerciais para a expansão; 
• Reforçar o compromisso ESG, assegurando o cumprimento das obrigações ambientais e de 
segurança; 
• Desenvolver uma cultura de melhoria contínua, promovendo a autonomia e a liderança das equipas. 
 
Atividades (Cursos programados):  

Nº Designação do Curso Nº Designação do Curso 
1 Sistemas de Gestão da SST - ISO 45001:2018 12 Excel Intermédio e Avançado 
2 Máquinas elétricas - eletricidade e sistemas elétricos 

de comando 
13 Aplicações informáticas de gestão - área comercial 

3 Pneumática - equipamentos 14 Formação Office 365 (Teams, Cloud) 
4 Instalações elétricas - eletrónica 15 Kaizen Thinking Way - 5S's e Melhoria Contínua 
5 Data analytics 16 Gestão de Projetos 
6 Power BI - Boas Práticas de BI 17 Norma NP 4590:2023 - Bem-estar e Felicidade 

Organizacional 
7 Sistemas de Gestão Ambiental - ISO 14001 18 Desenvolvimento e ativação da cultura 

organizacional 
8 Digitalização do processo de Gestão de despesas 19 Feiras Internacionais: Planeamento e Sucesso 

Estratégico 
9 Integração sistema de Gestão de Despesas com PHC 20 Prospeção comercial, preparação e planeamento da 

venda 
10 Processo de digitalização do CRM 21 Liderança Transformacional 
11 Digitalização processo tesouraria – SAGE XRT 

  

 
Resultados esperados (valores pós-projeto): 

ID Indicador Tipo Unidade Valor de meta Ano de meta 

EECO05 Pessoas com emprego, incluindo 
trabalhadores por conta própria 

Realização Nº 86 2028 

EECR06 Participantes com uma melhor situação 
laboral, seis meses depois de terminada a 
participação 

Resultado % 100 2028 

 


